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Unser Kunde ist ein traditionelles, sehr erfolgreiches und dynamisches Unternehmen im 
Bündner Rheintal, welches im Bereich Lebensmittel tätig ist und unter bekannten Marken 
produziert.
Im Auftrag der Geschäftsleitung suchen wir eine dynamische, lösungs- und dienstleis-
tungsorientierte Person, Dame oder Herr, jünger oder älter, als 

Leiter Technik
Teamgrösse 5 Personen

In dieser Funktion verantworten Sie den gesamten Unterhalt und die Instandhaltung von 
allen modernen Produktions- und Verpackungslinien, Gebäuden und Facilitymanagement. 
Sie führen selbst zusammen mit Ihrem Team Inspektions-, Wartungs- und Instandsetzungs-
arbeiten durch und dokumentieren diese lückenlos. Bei Neuinstallationen unterstützen Sie 
die externen Fachleute. In Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten planen, koordinieren 
und führen Sie Service- und Revisionsarbeiten durch. Ergänzend schulen Sie die Mitarbei-
tenden im technischen Umgang mit Maschinen, führen das Ersatzteillager inklusive Be-
stellwesen und arbeiten aktiv in Projekten mit, inbesondere in der Evaluierung von neuen 
Anlagen und Maschinen.
Sie verfügen über eine abgeschlossene technische Berufslehre, allenfalls bereits mit einer 
Weiterbildung in diesem Bereich. Idealerweise bringen Sie Erfahrung und Kenntnisse im 
Bereich Steuerungen und/oder Automation mit. Ebenfalls haben Sie erste ERP-Kenntnisse 
und fühlen sich in der Anwendung von MS-Office Anwendungen wohl. Erste Führungser-
fahrung in einem kleinen Team ist sicher von Vorteil, jedoch keine Bedingung. 
Sprache: Deutsch; F/E von Vorteil; Möglichkeiten für Weiterbildungen sind vorhanden.
Wir wenden uns an eine Person, die gerne anpackt, exakt arbeitet und sich in einem leb-
haften Betrieb wohlfühlt. Sie fühlen sich in der Maschinen- und Anlagenwelt zu Hause 
und setzen mit Ihrer strukturierten und konsequenten Wartungsplanung alles daran, die 
Maschinenstillstände so tief wie möglich zu halten. Sie sind belastbar, verlässlich und 
wissensdurstig, körperlich und geistig fit. Sie arbeiten gerne mit Menschen zusammen!
Wenn Sie sich persönlich und fachlich weiterentwickeln möchten, kommen Sie auf uns 
zu! Diskretion ist selbstverständlich.
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